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RINGKASAN EKSEKUTIF

PERMOHONAN KELULUSAN PROGRAM AKADEMIK BAHARU UNTUK
MOD KERJA KURSUS DAN CAMPURAN
Nama Program
Mod

Program Name

Mode
	Bil.
	Perkara
	Keterangan

	1. 
	UNIVERSITI AWAM
	Nyatakan nama universiti.

	2. 
	BIDANG TUJAHAN UNIVERSITI
	Nyatakan bidang tujahan universiti.
(i) Environmental Sciences
(ii) Engineering and Technology
(iii) Life and Health Sciences


	3. 
	TUJUAN
	Nyatakan tujuan kertas kerja

	4. 
	PROGRAM AKADEMIK YANG DIPOHON 


	i. Nyatakan nama program akademik dalam Bahasa Melayu

Nyatakan nama program akademik dalam Bahasa Inggeris
ii. Nyatakan sama ada program akademik perlu diiktiraf oleh mana-mana badan profesional.
iii. Sekiranya ia melibatkan penawaran bersama institusi lain, nyatakan nama institusi dan nama program yang berkaitan di institusi berkenaan.

	5. 
	ENTITI AKADEMIK YANG MEMOHON
	Nyatakan nama penuh entiti akademik yang memohon program akademik baharu.

	6. 
	PERINGKAT, MOD DAN JANGKA MASA PENGAJIAN
	i. Nyatakan peringkat pengajian

ii. Nyatakan mod pengajian

iii. Nyatakan jangka masa pengajian

	7. 
	JUSTIFIKASI MENGADAKAN PROGRAM AKADEMIK
	Mengambil kira hasil dari Analisis Keperluan. Perbandingan dengan program yang sama di dalam dan luar negara, dan kelulusan/sokongan daripada Lembaga Pengajian, Senat dan Lembaga Pengarah/Gabenor Universiti.

	8. 
	IMPLIKASI STAF, FIZIKAL DAN KEWANGAN
	i. Implikasi Staf

ii. Implikasi Fizikal

iii. Implikasi Kewangan



	9. 
	TARIKH PROGRAM AKADEMIK DILULUSKAN
	i. Mesyuarat Majlis PTJ
ii. MPSU/JPA

iii. Jawatankuasa Pengajian

iv. MQA

v. Tarikh kelulusan Senat

vi. Tarikh kelulusan Lembaga Pengarah/ Gabenor Universiti

	10. 
	SYOR
	Nyatakan syor ke atas cadangan program untuk pertimbangan JKPT.
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PERMOHONAN KELULUSAN PROGRAM AKADEMIK BAHARU UNTUK
MOD KERJA KURSUS DAN CAMPURAN
TAJUK
1. UNIVERSITI AWAM


Nyatakan nama universiti.

2. BIDANG TUJAHAN UNIVERSITI

2.1 Nyatakan visi, misi dan matlamat pendidikan universiti. 
2.2 Nyatakan bidang tujahan universiti.
(i) Environmental Sciences
(ii) Engineering and Technology
(iii) Life and Health Sciences
3. TUJUAN

Nyatakan dengan ringkas tujuan kertas kerja, sama ada untuk kelulusan atau makluman JKPT.

4. PROGRAM AKADEMIK YANG DIPOHON
4.1 Nyatakan nama program akademik dalam Bahasa Melayu dan Bahasa Inggeris. Contoh:

Sarjana Muda Undang-Undang

Bachelor of Law
4.2 Nyatakan sama ada program akademik perlu diiktiraf oleh mana-mana badan profesional. Contoh: Lembaga Kelayakan Profesyen Undang-Undang (Legal Profession Qualifying Board).
4.3 Sekiranya ia melibatkan penawaran bersama institusi lain, nyatakan nama institusi dan nama program yang berkaitan di institusi berkenaan.

5. ENTITI  AKADEMIK YANG MEMOHON

5.1 Nyatakan nama penuh entiti akademik yang memohon program akademik baharu.
5.2 Nyatakan sejarah penubuhan dari segi tarikh penubuhan, bilangan program akademik dan bilangan pelajar terkini yang berdaftar.

6. PERINGKAT DAN MOD PENGAJIAN

6.1 Nyatakan peringkat pengajian, sama ada diploma, sarjana muda, sarjana atau kedoktoran dan tahap MQF bagi program akademik yang dipohon. Contoh: Sarjana Muda, MQF Tahap 6.
6.2 Nyatakan mod pengajian sama ada kerja kursus atau mod campuran.
7. SESI PENGAJIAN PROGRAM AKADEMIK DIMULAKAN

Nyatakan semester dan sesi pengajian program akademik akan dimulakan. Contoh: Semester I Sesi 2015/2016 (September 2015).

8. JANGKA MASA PENGAJIAN DAN KAEDAH PENYAMPAIAN

8.1 Nyatakan jenis pengajian sama ada sepenuh masa atau separuh masa serta jangka masanya dalam semester dan tahun.
8.2 Nyatakan tempoh minimum dan maksimum pengajian.
8.3 Nyatakan kaedah penyampaian yang meliputi kuliah, tutorial, amali, sesi pembelajaran berpusatkan pelajar, sesi pembelajaran atas talian, dan lain-lain mengikut peratus jam pembelajaran sama ada konvensional, jarak jauh atau dalam/atas talian atau lain-lain. 

9. JUSTIFIKASI MENGADAKAN PROGRAM AKADEMIK

Justifikasi yang dikemukakan boleh merangkumi rasional berikut:

9.1 Keperluan tenaga manusia negara. Peluang pekerjaan di sektor awam dan swasta mengikut permintaan dalam pasaran semasa dan prospek jangka panjang. Analisis di bahagian ini perlu membincangkan:
a. unjuran statistik keperluan tenaga manusia;

b. jenis pekerjaan yang berkaitan;

c. bidang-bidang perkhidmatan yang memerlukan graduan-graduan program akademik ini; dan

d. keperluan pasaran.
9.2 Rancangan lima tahun semasa dan dokumen penting kerajaan seperti Pelan Induk Perindustrian (IMP), Rancangan Malaysia, Dasar-Dasar Kerajaan dan lain-lain.
9.3 Permintaan semasa terhadap program akademik termasuk permohonan daripada agensi/industri berkenaan atau arahan dari Kementerian yang berkaitan. Sertakan Kajian Halatuju (rujuk kajian yang dijalankan oleh JPT, KPT, jika berkaitan).
9.4 Perkembangan dan perubahan teknologi.
9.5 Jika program dijalankan bersama institusi lain, nyatakan keperluan kerjasama dan justifikasi pemilihan institusi berkenaan.
9.6 Justifikasi lain.

10. MATLAMAT DAN OBJEKTIF PENDIDIKAN PROGRAM

10.1 Nyatakan Matlamat dan Objektif Pendidikan Program.
10.2 Nyatakan kesesuaian dengan visi, misi dan matlamat universiti serta aspirasi negara dan kepentingan global.

11. HASIL PEMBELAJARAN PROGRAM

11.1 Nyatakan keupayaan keterampilan kompetensi khusus (specific competencies) yang akan ditunjukkan oleh pelajar di akhir program, seperti domain yang dinyatakan dalam MQF dan Standard Program (jika berkaitan).
11.2 Tunjukkan matriks Objektif Pendidikan Program (PEO) lawan Hasil Pembelajaran Program (PLO). 
12. ANALISIS KEPERLUAN 

Analisis keperluan perlu mengandungi item di bawah:

12.1 Nyatakan bagaimana program yang dipohon relevan dengan Bidang Keutamaan Ekonomi Negara (NKEA) seperti di bawah:

a. Minyak, Gas dan Tenaga;

b. Minyak Sawit dan Getah;

c. Pemborongan dan Peruncitan;

d. Perkhidmatan Kewangan;

e. Pelancongan;

f. Elektronik dan Elektrik;

g. Perkhidmatan Perniagaan;

h. Kandungan Komunikasi dan Infrastruktur;

i. Pendidikan;

j. Pertanian; atau

k. Penjagaan Kesihatan.
12.2 Nyatakan hasil kajian pasaran guna tenaga yang dijalankan oleh universiti terhadap program yang dipohon. Contoh format kajian pasaran adalah seperti yang ditunjukkan di Lampiran 2.1. Universiti dibenarkan mengguna instrumen yang berbeza namun ianya perlu merangkumi maklumat seperti dilampirkan dimana penekanan perlu diberi kepada isu kebolehpasaran graduan. Nyatakan kebolehpasaran pelajar di peringkat fakulti yang memohon. Nyatakan keperluan program bagi membantu pencapaian visi, misi, bidang tujahan dan matlamat program. Laporan hasil kajian pasaran ini perlu disertakan sebagai lampiran dalam kertas kerja.
12.3 Rumuskan ulasan oleh pakar di luar Universiti Awam/pihak industri tempatan dan antarabangsa terhadap kesesuaian program. Ulasan ini dihasilkan melalui mesyuarat Jawatankuasa Pengajian yang dianggotai oleh pakar bidang dan pihak berkepentingan termasuk industri (rujuk item 20).
12.4 Nyatakan keperluan badan profesional (jika berkaitan).
12.5 Nyatakan keperluan perjawatan sama ada memadai dengan perjawatan sedia ada atau penambahan baharu.
12.6 Nyatakan keperluan fizikal sama ada memadai dengan keperluan fizikal sedia ada atau penambahan baharu.
12.7 Nyatakan implikasi kewangan yang berkaitan.
12.8 Nyatakan kelestarian program dengan memfokus kepada isu sejauh manakah program dijangka bertahan di pasaran.
12.9 Jika berkaitan, nyatakan kajian/keperluan penjumudan program sedia ada seperti saranan JPT (surat JPT(A)1000/013/013/02 Jld. 11 (25) bertarikh 13 Mei 2013).
12.10 Dokumen sokongan lain.
13. STRUKTUR KURIKULUM

13.1 Program Prasiswazah
a. Nyatakan agihan peratusan kredit seperti ditunjukkan dalam Lampiran 2.2 berdasarkan keperluan yang ditetapkan dalam Bahagian 1.9.
b. Nyatakan struktur kurikulum berdasarkan agihan jam kredit  dalam bentuk jadual seperti di Lampiran 2.3 mengikut semester (12-20 kredit) atau tertakluk kepada kelulusan Senat.  
c. Sertakan komponen yang disenaraikan dalam Lampiran 2.4. Sekiranya ia telah dimuatkan dalam dokumen MQA-01, dokumen MQA-01 (dalam bentuk digital) boleh menggantikan lampiran ini. 

13.2 Program Pascasiswazah

a. Nyatakan jumlah jam kredit program. Pastikan jumlah kredit minimum adalah mengikut MQF. Pecahan kursus teras dan elektif adalah seperti saranan Standard Bidang yang berkaitan dikeluarkan oleh MQA (jika ada). Struktur kurikulum perlu merangkumi kursus Kaedah Penyelidikan. Projek atau disertasi adalah juga satu keperluan. Jangka masa maksimum pengajian perlu dinyatakan dengan jelas. Untuk mod campuran, nisbah kerja kursus dan penyelidikan boleh merangkumi 50:50 atau 40:60 atau 30:70.
b. Sertakan komponen yang disenaraikan dalam Lampiran 2.4. Sekiranya ia telah dimuatkan dalam dokumen MQA-01, dokumen MQA-01 boleh menggantikan lampiran ini.

14. ETIKA DAN KEMANUSIAAN

Huraikan bagaimana aspek etika dan kemanusiaan dimasukkan ke dalam kurikulum untuk membantu membangunkan individu yang seimbang, peka masyarakat, mahir berkomunikasi dan mampu membuat keputusan.

15. UNJURAN PELAJAR

Nyatakan unjuran pelajar dari segi bilangan pengambilan, enrolmen dan keluaran (graduan) untuk tempoh lima tahun.

16. SYARAT KEMASUKAN

16.1 Nyatakan keperluan kelayakan asas termasuk Band MUET.
16.2 Nyatakan keperluan dan kemahiran prasyarat serta syarat/kelayakan lain jika diperlukan.
16.3 Nyatakan syarat am, khusus dan khas fakulti/program akademik.
16.4 Nyatakan keperluan pelajar untuk mengambil apa-apa kursus khas bagi mereka yang tidak memenuhi kriteria kemasukan, syarat am dan khusus mengikut kelulusan Senat.

17. IMPLIKASI STAF, FIZIKAL DAN KEWANGAN
17.1 Implikasi Staf

· Senaraikan tenaga akademik yang terlibat dengan program pengajian.

· Nyatakan jumlah dan nama tenaga pengajar sedia ada untuk program akademik yang dipohon berserta kelayakan, kepakaran dan kemahiran serta kesepadanan kelayakan dan kepakaran dengan bidang pengajian.

· Nyatakan bilangan tenaga pengajar tambahan yang diperlukan bagi tempoh lima tahun (bahagian ini perlu disokong oleh Analisis Keperluan, item 12.6).

· Nyatakan jumlah staf sokongan sedia ada dan unjuran lima tahun.

17.2 Implikasi Fizikal

· Senaraikan kemudahan fizikal/makmal/peralatan dan lain-lain yang sedia ada dan tambahan yang diperlukan bagi tempoh lima tahun (bahagian ini perlu disokong oleh Analisis Keperluan, item 12.7).

17.3 Implikasi Kewangan

· Nyatakan keperluan peruntukan pembangunan (nyatakan perancangan universiti berdasarkan Rancangan Malaysia Lima Tahun).

· Nyatakan keperluan peruntukan mengurus (termasuk emolumen staf) bagi tempoh lima tahun.

· Nyatakan keperluan peruntukan lain yang menyokong kepada keberkesanan program (bahagian ini perlu disokong oleh Analisis Keperluan, item 12.8).

· Nyatakan kos menghasilkan seorang graduan dari program ini.

17.4 Implikasi Kepada Pembiayaan Pelajar

· Sekiranya program ini dijalankan bersama institusi lain, nyatakan implikasi pembiayaan pelajar dalam bentuk yuran dan kos sara hidup di institusi dan negara berkenaan.

· Nyatakan cadangan dan perancangan untuk menangani masalah ini.

18. PERTINDIHAN PROGRAM AKADEMIK YANG DIPOHON DENGAN UNIVERSITI AWAM LAIN

18.1 Nyatakan Universiti Awam dan program akademik yang berkaitan.
18.2 Nyatakan kelainan dan kekuatan program akademik yang dipohon berbanding dengan Universiti Awam lain.

19. PERBANDINGAN DENGAN PROGRAM AKADEMIK DI UNIVERSITI LUAR NEGARA 

19.1 Berikan contoh program akademik yang ditawarkan oleh universiti di luar negara.
19.2 Nyatakan perbandingan dari segi persamaan/perbezaan dan kekuatannya.

20. KEAHLIAN JAWATANKUASA PENGAJIAN FAKULTI/PROGRAM 
Senaraikan keahlian Jawatankuasa Pengajian Fakulti/Program. Keahlian perlu melibatkan pakar bidang dan pihak berkepentingan termasuk industri.

21. TARIKH PROGRAM AKADEMIK DILULUSKAN 

Nyatakan tarikh program akademik diluluskan oleh pihak berikut:

21.1 Mesyuarat Majlis PTJ
21.2 MPSU/JPA

21.3 Jawatankuasa Pengajian
21.4 MQA
21.5 Tarikh kelulusan Senat
21.6 Tarikh kelulusan Lembaga Pengarah/ Gabenor Universiti
22. SYOR

Nyatakan syor kepada JKPT bahawa tujuan kertas kerja adalah untuk pertimbangan kelulusan.

LAMPIRAN 2.1
Versi Bahasa Malaysia

KAJIAN PASARAN MENGENAI PROGRAM YANG AKAN DITAWARKAN

[Sila tandakan ( / ) di mana yang sesuai]

Nyatakan jenis organisasi/industri anda:

	i.
	Organisasi/industri milik tempatan
	

	
	
	

	ii.
	Organisasi/industri milik asing
	


	BAHAGIAN I
	:
	KANDUNGAN PROGRAM DAN KESESUAIAN DENGAN KEPERLUAN ORGANISASI


1.
Adakah program yang dicadangkan memenuhi asas teori dalam bidang berkenaan?

	
	Memenuhi sepenuhnya


	
	Memenuhi sebahagian


	
	Tidak memenuhi langsung


2.
Adakah pemakaian konsep teori sesuai dalam keadaan semasa?

	
	Ya


	
	Tidak


3.
Adakah kursus-kursus yang ditawarkan ini menyumbang kepada kekuatan program?

	
	Ya


	
	Tidak


4.
Adakah program yang dicadangkan ini meliputi semua kursus yang difikirkan perlu?

	
	Ya


	
	Tidak


Jika tidak, sila nyatakan kursus yang perlu ditambahkan.

	a.
	

	b.
	

	c.
	

	d.
	


5.
Adakah program yang dicadangkan meliputi kursus yang difikirkan tidak perlu?

	
	Ya


	
	Tidak


Jika ya, sila nyatakan kursus yang perlu dikeluarkan.

	a.
	

	b.
	

	c.
	

	d.
	


6.
Sila nyatakan sekiranya program memenuhi kriteria berikut:


	
	
	Memenuhi

keperluan
	Memenuhi sebahagian

keperluan
	Gagal memenuhi keperluan
	Ulasan

(jika ada)


	a.
	Teori asas


	
	
	
	

	b.
	Konsep semasa


	
	
	
	

	c.
	Perundangan


	
	
	
	

	d.
	Penggunaan ICT


	
	
	
	

	e.
	Penggunaan kaedah kuantitatif


	
	
	
	

	f.
	Hubungkait dengan pasaran/industri
	
	
	
	


7.
Adakah anda berpendapat program yang dicadangkan ini mencukupi dari segi:


	
	Ya



a.
Tempoh pengajian


	
	Tidak


Jika tidak, nyatakan tempoh pengajian yang sesuai. Sila jelaskan.

	
	

	
	


	
	Ya



b.
Tempoh latihan praktikal


	
	Tidak


Jika tidak, nyatakan tempoh latihan praktikal yang sesuai. Sila jelaskan.

	
	

	
	


	BAHAGIAN II
	:
	PELUANG KERJAYA



a.
Adakah graduan program ini sesuai bekerja di organisasi anda?



Jika ya, nyatakan dalam bidang apa?


Contoh:
i.
Kewangan



ii.
Pengurusan personel



iii.
Kesihatan

	1.
	

	2.
	

	3.
	

	4.
	



b.
Apakah jawatan yang sesuai di organisasi anda bagi graduan program ini?



Contoh
i.
Eksekutif Pemasaran



ii.
Setiausaha Syarikat



iii.
Eksekutif Pengurusan

	1.
	

	2.
	

	3.
	

	4.
	



c.
Berapa banyak jawatan yang sesuai diisi dalam organisasi anda oleh graduan program ini?

	
	1 – 3 jawatan


	
	4 – 6 jawatan


	
	7 – 9 jawatan


	
	Lain-lain. Sila nyatakan: 
	



d.
Apakah pendapatan yang sesuai ditawarkan kepada graduan ini?

	
	Kurang dari RM 1,000.00


	
	RM 1,001.00 – 1,500.00


	
	RM 1,501.00 – 2,000.00


	
	RM 2,001.00 – 2,500.00


	
	Lain-lain. Sila nyatakan: 
	



e.
Adakah program ini sesuai untuk dilanjutkan ke peringkat yang lebih tinggi?

	
	Ya


	
	Tidak



Jika ya, sila nyatakan peringkat pengajiannya.

	
	Sarjana Muda


	
	Sarjana


	
	Kedoktoran


	BAHAGIAN III
	:
	LAIN-LAIN


1.
Penajaan

a.
Adakah organisasi anda menaja pelajar dalam bidang ini?


	
	Ya


	
	Tidak


b.
Adakah anda akan menggalakkan staf anda untuk mengikuti program ini?

	
	Ya


	
	Tidak



Jika tidak, sila nyatakan alasannya.

	

	


2.
Hasil Program


a.
Pada pendapat anda, adakah program ini dapat menghasilkan graduan yang diingini oleh pasaran?

	
	Ya


	
	Tidak


Jika ya, sila nyatakan alasannya.

	

	



Jika tidak, sila nyatakan alasannya.

	

	


Versi Bahasa Inggeris

MARKET SURVEY ON PROGRAMME TO BE OFFERED

 [Please tick ( / ) where applicable]
State the type of your organisation/industry:

	i.
	Locally owned organisation/industry
	

	
	
	

	ii.
	Foreign owned organisation/industry
	


	PART I
	:
	CONTENT OF PROGRAMME AND ITS RELEVANCE TO THE NEEDS OF ORGANISATION


1.
Does the proposed programme fulfills the basic theories required in the related discipline?


	
	Completely


	
	Partially


	
	Not at all


2.
Are the theories used relevant to the current situation?

	
	Yes


	
	No


3.
Do the courses offered contribute to the strength of the programme?

	
	Yes


	
	No


4.
Does the proposed programme covers all relevant courses?

	
	Yes


	
	No


If no, please indicate additional courses to be included.

	a.
	

	b.
	

	c.
	

	d.
	


5.
Does the proposed programme include unnecessary course?

	
	Yes


	
	No


If yes, please list the courses to be omitted.

	a.
	

	b.
	

	c.
	

	d.
	


6.
Please state if the programme satisfies the following criteria:


	
	
	Fully
	Partially
	None
	Remark

(if any)


	a.
	Fundamental theory


	
	
	
	

	b.
	Current concept


	
	
	
	

	c.
	Legal


	
	
	
	

	d.
	Use of ICT


	
	
	
	

	e.
	Use of quantitative method


	
	
	
	

	f.
	Market/industry relevancy
	
	
	
	


7.
In your opinion, does the proposed programme sufficient in terms of:


	
	Yes



a.
Duration of study


	
	No


If no, please state the appropriate duration of study. Please explain.

	
	

	
	


	
	Yes



b.
Duration of practical


training


	
	No


If no, please state the appropriate duration of practical training. Please explain. 

	
	

	
	


	PART II
	:
	CAREER OPPORTUNITIES



a.
Are the graduates of this programme suitable to work in your organisation?



If yes, please indicate the areas?


For example:
i.
Finance



ii.
Personnel management



iii.
Health

	1.
	

	2.
	

	3.
	

	4.
	



b.
What are the relevant jobs available in your organisation for the graduates of this programme?



For example
i.
Marketing Executive



ii.
Company Secretary



iii.
Management Executive

	1.
	

	2.
	

	3.
	

	4.
	



c.
How many suitable positions are available in your organisation that can be filled by graduates of this programme?

	
	1 – 3 positions


	
	4 – 6 positions


	
	7 – 9 positions


	
	Others. Please specify: 
	



d.
What is the appropriate income to be offered to these graduates?

	
	Less than RM 1,000.00


	
	RM 1,001.00 – 1,500.00


	
	RM 1,501.00 – 2,000.00


	
	RM 2,001.00 – 2,500.00


	
	Others. Please specify: 
	



e.
Is the programme suitable to be advanced to a higher level?

	
	Yes


	
	No



If yes, please specify the appropriate level(s).

	
	Bachelor’s degree


	
	Master’s degree


	
	Doctorate


	PART III
	:
	OTHERS


1.
Sponsorship

a.
Does your organisation sponsor any student in this field?


	
	Yes


	
	No


b.
Would you encourage your staff to enroll in this programme?

	
	Yes


	
	No



If no, please state the reason. 
	

	


2.
Outcome of Programme


a.
In your opinion, will this programme be able to produce the right graduates for the labour market?

	
	Yes


	
	No


If yes, please elaborate.

	

	



If no, please state the reason.
	

	


LAMPIRAN 2.2 

Komposisi Kurikulum Berdasarkan Pengkelasan MPTN
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LAMPIRAN 2.3

Struktur Kurikulum Program

	Tahun
	Komponen
	Semester I
	Semester II
	Semester III

	
	
	Kod
	Kursus
	Kredit
	Kod
	Kursus
	Kredit
	Kod
	Kursus
	Kredit

	1
	Kursus Wajib Universiti
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Kursus Teras Fakulti
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Kursus Teras Program
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Kursus Elektif
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Jumlah Jam Kredit
	
	
	
	
	
	


	2
	Kursus Wajib Universiti
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Kursus Teras Fakulti
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Kursus Teras Program
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Kursus Elektif
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Jumlah Jam Kredit
	
	
	
	
	
	


	3
	Kursus Wajib Universiti
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Kursus Teras Fakulti
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Kursus Teras Program
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Kursus Elektif
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Jumlah Jam Kredit
	
	
	
	
	
	


	4
	Kursus Wajib Universiti
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Kursus Teras Fakulti
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Kursus Teras Program
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Kursus Elektif
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Jumlah Jam Kredit
	
	
	
	
	
	


	Jumlah Kredit Keseluruhan
	


Nota: Agihan kredit setiap semester lazim ialah 12 -19 kredit manakala semester pendek ialah maksimum 6 kredit.
LAMPIRAN 2.4

KOMPONEN DALAM DOKUMEN MQA-01 YANG DIPERLUKAN UNTUK KELULUSAN PROGRAM AKADEMIK BAHARU

Universiti Awam perlu memastikan komponen berikut disertakan dalam dokumen MQA-01:

1. Kemukakan 5 matriks berikut:

a.   
Objektif Pendidikan Program (PEO) lawan Hasil Pembelajaran Program (PLO) (contoh diberi di Lampiran 2.4a); 

b.    
Kursus lawan PLO (contoh diberi di Lampiran 2.4b);

c.    
Kursus lawan Taksonomi Pembelajaran (contoh diberi di Lampiran 2.4c);         

d.    
Kursus lawan Kemahiran Insaniah (KI) (contoh diberi di Lampiran 2.4d); dan  

e.    
Kursus lawan Jam Pembelajaran Pelajar (SLT) (contoh diberi di Lampiran 1.1).      

2. Silibus perlu merangkumi

a.
Hasil Pembelajaran Kursus (CLO) ditulis berteraskan PLO, KI dan aras Taksonomi Pembelajaran  (contoh diberi di Lampiran 2.4e);

b.
Aktiviti pembelajaran dan pengajaran, dan kaedah penaksiran perlulah dijajarkan dengan CLO (contoh diberi di Lampiran 2.4e);

c.
Sinopsis perlu menggambarkan kandungan kursus;

d.
Agihan pemberatan pemarkahan perlu dinyatakan bagi setiap kaedah penaksiran;

e.
Senarai rujukan perlulah terkini (5 tahun kebelakang);

f.
Jumlah jam pembelajaran pelajar hendaklah dikira mengikut format di Lampiran 1.1; dan
g.
Contoh format silibus adalah seperti dalam Bidang 2: Reka Bentuk dan Penyampaian Kurikulum, COPPA.
LAMPIRAN 2.4a

Objektif Pendidikan Program (PEO)

Objektif pendidikan program Sarjana Muda Teknologi Kejuruteraan Awam dengan Kepujian ialah melahirkan graduan yang berupaya:
PEO1. 
Mengaplikasi pengetahuan dan kemahiran praktikal dalam bidang Teknologi Kejuruteraan Awam;

PEO2.
Memimpin dan berkomunikasi secara berkesan dengan ahli pasukan dalam menyelesaikan isu berkaitan Teknologi Kejuruteraan Awam secara kreatif, dan inovatif melalui pendekatan mapan; dan
PEO3.
Menunjukkan kemahiran keusahawan dan menyedari keperluan pembelajaran sepanjang hayat dalam pembangunan kerjaya.

Hasil Pembelajaran Program (PLO)
	Di akhir Program Sarjana Muda Teknologi Kejuruteraan Awam dengan Kepujian, graduan akan berupaya:
	Domain pembelajaran MQF/KPT



	PLO1.
	Menggunakan dan mengaplikasi pengetahuan sains dan teknologi dan asas kejuruteraan dalam bidang Teknologi Kejuruteraan Awam;
	Pengetahuan

	PLO2.
	Menunjukkan kepakaran teknikal yang menyeluruh dalam bidang Teknologi Kejuruteraan Awam;
	Kemahiran Praktikal

	PLO3.
	Berkomunikasi secara berkesan dalam bentuk penulisan dan percakapan di antara para Teknologis Kejuruteraan serta komuniti;
	Kemahiran Komunikasi

	PLO4.
	Mengenalpasti, memformulasi dan memberikan penyelesaian yang kreatif, inovatif dan efektif dalam masalah Teknologi Kejuruteraan Awam melalui penggunaan perkakasan yang tepat dan reka bentuk rutin;
	Pemikiran Kritikal, Penyelesaian Masalah & Reka Bentuk Rutin

	PLO5.
	Berfungsi dengan berkesan secara individu atau berkumpulan dengan keupayaan untuk menjadi pemimpin;
	Kemahiran Kerja Berkumpulan

	PLO6.
	Melibatkan diri dalam pembelajaran sepanjang hayat, pengurusan maklumat dan pembangunan profesional;
	Pembelajaran Sepanjang Hayat dan Pembangunan Profesional

	PLO7.
	Memotivasikan diri, meningkatkan kemahiran keusahawanan dan kemahiran mengurus untuk pembangunan kerjaya;
	Kemahiran Keusahawanan dan Pengurusan

	PLO8.
	Memahami dan melakukan kewajipan profesional dan kemanusiaan secara beretika, dalam aspek teknologi kejuruteraan, keselamatan dan kesihatan pekerjaan untuk pembangunan lestari;
	Moral, Etika Profesional dan Keselamatan

	PLO9.
	Menguasai dan menunjukkan tanggungjawab kepimpinan yang berkesan.
	Kemahiran Kepimpinan


Matriks Pemetaan PLO Kepada PEO 

	PLO

PEO
	PLO1
	PLO2
	PLO3
	PLO4
	PLO5
	PLO6
	PLO7
	PLO8
	PLO9

	PEO1
	(
	(
	
	
	
	
	
	
	

	PEO2
	
	
	(
	(
	(
	
	
	(
	(

	PEO3
	
	
	
	
	
	(
	(
	
	


LAMPIRAN 2.4b

Matriks Kursus lawan Hasil Pembelajaran Program (PLO)

	Bil.
	Kursus
	Hasil Pembelajaran Program

	
	
	Pengetahuan
	Kemahiran psikomotor/ amali/teknikal
	Kemahiran komunikasi
	Kemahiran penyelesaian masalah dan kemahiran saintifik
	Kemahiran kerja berpasukan
	Kemahiran pengurusan maklumat dan pembelajaran sepanjang hayat
	Kemahiran mengurus dan keusahawan
	Kemahiran dan tanggungjawab sosial, nilai, sikap dan profesionalisme
	Kemahiran kepimpinan

	
	
	PLO1
	PLO2
	PLO3
	PLO4
	PLO5
	PLO6
	PLO7
	PLO8
	PLO9

	Kursus Wajib Universiti

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Kursus Teras Fakulti

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Kursus Teras Program

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Kursus Elektif

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Jumlah
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Komposisi kurikulum berdasarkan domain pembelajaran MQF

LAMPIRAN 2.4c

Matriks Kursus lawan Taksonomi Pembelajaran

	Bil.
	Kursus
	Aras Taksonomi

	
	
	Domain Kognitif
	Domain Psikomotor
	Domain Afektif

	
	
	Pengetahuan
	Pemahaman
	Aplikasi
	Analisis
	Sintesis
	Penilaian
	Persepsi
	Set
	Respons berpandu
	Mekanisme
	Respons ketara kompleks
	Adaptasi
	Lakuan tulen
	Menerima
	Memberi maklum balas
	Menilai
	Mengorganisasi
	Menghayati nilai

	
	
	C1
	C2
	C3
	C4
	C5
	C6
	P1
	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	A1
	A2
	A3
	A4
	A5

	Kursus Wajib Universiti

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Kursus Teras Fakulti

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Kursus Teras Program

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Kursus Elektif

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Jumlah
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



Komposisi kurikulum berdasarkan domain Kognitif, domain Psikomotor, dan domain Afektif

LAMPIRAN 2.4d

Matriks Kursus lawan Kemahiran Insaniah (KI)

	Bil
	Kursus
	Kemahiran Komunikasi (CS)
	Pemikiran Kritis dan Penyelesaian Masalah (CTPS)
	Kerja Berpasukan (TS)
	Pembelajaran Berterusan dan Pengurusan Maklumat (LL)
	Kemahiran Keusahawanan (ES)
	Etika Profesional dan Moral (EM)
	Kemahiran Kepemimpinan (LS)

	
	
	CS1
	CS2
	CS3
	CS4
	CS5
	CS6
	CS7
	CS8
	CT- PS1
	CT- PS2
	CT- PS3
	CT- PS4
	CT- PS5
	CT- PS6
	CT- PS7
	TS1
	TS2
	TS3
	TS4
	TS5
	LL1
	LL2
	LL3
	ES1
	ES2
	ES3
	ES4
	EM1
	EM2
	EM3
	LS1
	LS2
	LS3
	LS4

	Kursus Wajib Universiti

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Jumlah
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Kursus Teras Fakulti

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Jumlah
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Kursus Teras Program

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Jumlah
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Kursus Elektif

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Jumlah
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



Nota: 
1.   
Kemahiran Insaniah Mesti (KIM)   
Kemahiran Insaniah Tambahan (KIT)


2. Sila rujuk Modul Pembangunan Kemahiran Insaniah (Soft Skills) untuk Institusi Pengajian Tinggi Malaysia (KPT, 2006)

LAMPIRAN 2.4e

Matriks Hasil Pembelajaran Kursus (CLO) lawan Hasil Pembelajaran Program (PLO)

Fakulti
:

Program
:

Kod Kursus
:

Kursus
:

	Hasil Pembelajaran Kursus (CLO)
	Pemetaan kepada PLO
	Kaedah Penyampaian
	Kaedah Penaksiran
	Petunjuk Prestasi Utama (KPI)

	
	PLO1
	PLO2
	PLO3
	PLO4
	PLO5
	PLO6
	PLO7
	PLO8
	PLO9
	
	
	

	1
	Menyelesaikan masalah pemuliharaan alam sekitar berdasarkan peraturan alam sekitar kebangsaan.
	C3
	
	
	
	
	
	
	
	
	Kuliah dan perbincangan
	Ujian, Tugasan dan Peperiksaan Akhir
	50% pelajar mendapat 55% dan ke atas

	2
	Memasang peralatan makmal yang sesuai untuk ujikaji
	
	P4
	
	
	
	
	
	
	
	Kuliah, perbincangan, dan projek
	Laporan dan pembentangan projek
	50% pelajar mendapat 55% dan ke atas

	3
	Mengorganisasi usaha pemuliharaan komuniti bandar dan desa.
	
	
	
	
	
	
	
	A4
	
	Kuliah, perbincangan, dan projek
	Laporan dan pembentangan projek
	50% pelajar mendapat 55% dan ke atas

	Jumlah
	1
	1
	
	
	
	
	
	1
	
	
	
	





NAMA PROGRAM








MKK+MC (BPA/SENATv1-JKPT20151215)








KELULUSAN SENAT	: MESYUARAT KE- (TARIKH)


KELULUSAN LGU	: MESYUARAT KE- (TARIKH)











21


(15%)





81


(57.9%)





38


(27.1%)





Jumlah kredit program = 140
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JKPT : USM – Nama Kertas Cadangan
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